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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°005/2016

FRANCISCO ASBRENO LOHN, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE IBIRAMA, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicio Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO
SELETIVO para preenchimento de vagas temporarias de categorias funcionais constantes nos
Quadros de Pessoal da Administracdo Publica Municipal para cadastro de reserva, o qual reger-se-a
pelas instrugdes especiais contidas neste Edital e demais disposicOes legais vigentes.

1. DO CRONOGRAMA E INFORMAGOES GERAIS DESTE CERTAME

DATA ATO

03/11/2016 Publicacdo do Edital

03 e 04/11/016 Prazo para impugnacdes do Edital e abertura das Inscri¢des

07/11/2016 Publicacdo das decisGes acerca das impugnagdes ao Edital de abertura de
inscrigdes

08/11/2016 até 25/11/2016 Periodo de Inscricdes

08/11/2016 a 25/11/2016 Prazo para pagamento da taxa de inscri¢do

28/11/2016 Publicacdo da listagem de inscritos

29 e 30/11/2016 Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de inscri¢do

02/12/2016 Homologacao das Inscrigdes

05 a 07/12/2016 Entrega dos comprovantes de titulos e tempo de servigo

11/12/2016 Realizacdo das provas objetivas

11/12/2016 Publicagdo do gabarito provisorio

12/12 e 13/12/2016 Prazo para recursos da formulagdo das questBes e discordancia com o
gabarito da prova objetiva

16/12/2016 Publicacdo do julgamento dos recursos contra formulacdo de questbes e
discordancia com o gabarito

16/12/2016 Publicacdo do gabarito definitivo, publicacdo das notas das provas
objetivas e de titulos e tempo de servico e da classificagdo provisoria

19 e 20/12/2016 Prazo para recurso contra notas da prova objetiva e da prova de titulos e
tempo de servico e da classificagdo proviséria

21/12/2016 Publicacdo do julgamento dos recursos contra notas da prova objetiva e da
prova de titulos e tempo de servigo e da classificagdo provisoria

21/12/2016 Homologacdao do resultado final

1.1. O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracbes, dependendo do nimero de inscritos e de
recursos, intempéries e por decisdo da Comissao de Coordenacdo e Fiscalizacdo do Processo Seletivo
e/ou da Comissdo Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragdes nos
meios de divulgacéo do certame.

1.2. A Comissdo de Coordenacdo e Fiscalizacdo do Processo Seletivo é definida por meio de decreto
homologado pelo Chefe do Poder Executivo.

1.3. A Comissdo Executora é integrada por representantes do Departamento de Recursos Humanos e
membros da contratada para o desenvolvimento desse processo seletivo.
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DOS CARGOS E DAS VAGAS

O candidato concorrera as vagas dos cargos constantes no Anexo | deste Edital, que descreve a

cargo/funcdo, area de atuagdo e habilitacao.

Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos atualizados no setor

de Recursos Humanos da prefeitura durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo sob pena

de perda da classificagéo.

As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo disposta no item 8 desse edital.

a) O candidato aprovado no presente Processo Seletivo devera acompanhar através dos meios de
comunicagdo da administracdo municipal, as vagas que possam surgir durante o periodo de
validade do Processo Seletivo.

b) Os candidatos que forem chamados e recusarem a vaga oferecida passardo automaticamente para
o final da fila, aguardando proxima chamada.

c) O candidato que integrar o cadastro de Reserva na opg¢do de Professor (Educacdo Infantil e dos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental) podera constar em duas classificagdes, sendo uma, a dos
interessados em trabalhar no periodo de plantdo nos CEIS em janeiro de 2017 e a outra no ano
letivo de 2017, devendo os mesmos indicar interesse na ficha de inscrigéo.

E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através do site

www.ibirama.gov.br as publicagbes de todos os atos e Editais relativos ao Processo Seletivo,

inclusive alteracGes que porventura ocorram durante a realizagdo do mesmo até sua homologacdo
final.

DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricio no presente Processo Seletivo, para
0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia, num percentual de 10% (dez por
cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal e Lei n® 2.907, de 17 de mar¢o de 2009.

Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a Opgao
“Pessoa com Deficiéncia”, bem como devera entregar, no periodo de 05/12/2016 a 08/12/2016, os
seguintes documentos:

a) Laudo Médico (copia legivel e autenticada), atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga - CID, bem
como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: b1l) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo
Il deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo
examinados para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade;

c) Parecer (copia legivel e autenticada) emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando
a necessidade de tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei
Federal n° 7. 853, de 24 de outubro de 1989 e alteragdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, 0
candidato ndo tera deferida a sua solicitacéo.

d) Declaracdo preenchida e assinada (Anexo Ill deste Edital), afirmando que a deficiéncia ndo o
impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo pleiteado e que fica impedido de usufruir da
condicdo de pessoa com deficiéncia para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria.

Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o0 respectivo requerimento até o prazo

determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas,

ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opc¢ao na ficha de inscricéo.
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Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicGes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliacgéo,
aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos, resguardadas as condigdes especiais previstas na legislacdo prdpria.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

O candidato com deficiéncia que ndo apresentar o atestado médico e/ou ndo preencher as condi¢Ges
descritas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, sera considerado pessoa sem deficiéncia,
passando para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

Caso a aplicacdo do percentual de 10% resultar em nimero fracionado, igual ou superior a 0,5%
(meio ponto percentual), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

DAS INSCRICOES

O candidato devera acessar o site www.ibirama.sc.gov.br onde terd acesso ao Edital e seus Anexos, a
ficha de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivagdo da inscri¢do, que estara disponivel no
periodo de 08/11/2016 a 25/11/2016.

Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que possui todas as condicbes e pré-

requisitos para inscrigéo.

O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscricdo via internet, imprimir e

pagar o boleto que sera enviado ao e-mail informado na inscrigdo ou retira-lo no setor de tributagdo da

Prefeitura de lbirama das 7h30min as 12h30min. O pagamento do valor da inscricdo devera ser

efetuado até a data limite constante no respectivo boleto.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos

comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que

se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

Para evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de

inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para assumir

o0 cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publicacdes e suas possiveis

alteracdes.

A inscricdo s sera aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar o respectivo

pagamento até a data limite.

Na&o serdo aceitas as inscrigdes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques sem proviséo.

O candidato, apds efetuar o pagamento da inscri¢cdo ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a troca

de cargo e/ou a devolugdo da importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricdo somente sera

restituido em caso de anulagdo plena do Processo Seletivo.

Na&o sera aceita inscricdo com falta de documentos, por correio ou via fax; e-mail; extemporanea e/ou

condicional ou ainda fora do prazo estabelecido.

Além da inscrigdo via internet, no endereco eletrénico www.ibirama.sc.gov.br serdo admitidas:

a) Inscricdo via postal onde o candidato devera encaminhar por SEDEX com AR, a ficha de inscricdo
(a ser solicitada no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ibirama/SC) e
copia do comprovante de depdsito bancério do valor da inscri¢do (a ser efetuado no Banco: Caixa
Econdmica Federal, (Agéncia n® 2775, conta Corrente n® 122-7) para Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de lbirama/SC solicitada no periodo de 08/11/2016 até o dia
25/11/2016.
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b) Inscricdo presencial a ser realizada no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Ibirama, na Rua Getdlio Vargas n°® 70, Centro de lbirama - SC, no horario
compreendido entre as 7h30min as 12h30min.

c) O candidato que ndo puder, pessoalmente, comparecer ao local de inscricdo presencial para efetuar
sua inscricdo, podera constituir um procurador o qual devera apresentar no ato da inscricdo
instrumento legal de procuracdo, acompanhado dos documentos do candidato.

d) O candidato inscrito por procuracdo (Anexo V1) assume total responsabilidade pelas informacoes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamento

da taxa de inscri¢do neste Processo Seletivo, realizado no ambito municipal, os candidatos que:

1estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de

gue trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

2for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

30 candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) Realizar a inscri¢do via internet, postal ou presencial.

b) Preencher a declaracdo de que atende a condicéo estabelecida no item 3.2. "b" e, conforme anexo
V deste edital.

c) Entregar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ibirama, na Rua
Getulio Vargas n° 70, Centro de Ibirama - SC, no horario compreendido entre as 7h30h as 12h30,
até o Gltimo dia de inscricdo, a copia autenticada do cartdo de beneficiario do Programa Bolsa
Familia.

A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no

paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo se o candidato ndo

comprovar as exigéncias do item.

O candidato deverd acompanhar este Edital, bem como a publicacdo da relacdo de candidatos

inscritos (listagem de Inscritos) para confirmar o processamento de sua inscri¢do; caso sua inscricdo

ndo tenha sido processada, 0 mesmo ndo podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso,
conforme determinado neste Edital.

A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital bem

como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugdes e convocacdes relativas ao certame, que

passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

Ao se inscrever o candidato concorda com o0 acesso da Comissdo de Coordenacdo e Fiscalizacdo do

Processo Seletivo e/ou da Comissdo Executora, por qualquer meio, dos seus dados de identificacéo,

titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificagdo no presente

Processo Seletivo.

Quaisquer duvidas referentes a este Processo Seletivo poderdo ser sanadas através do e-mail

ps2017ibirama@gmail.com

A Prefeitura Municipal de Ibirama e a Empresa Praxis Servicos Auxiliares a Educacdo ME - Ltda,

ndo se responsabilizardo por solicitacbes de inscrigdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de

ordem técnica, falhas de comunicacédo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores
que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionado neste Edital.

As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do candidato e,

se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela

decorrentes mesmo que o candidato tenha sido aprovado e/fou que o fato seja constatado
posteriormente.
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Os candidatos poderdo se inscrever:

a) Para o cargo de Professor em até duas areas, desde que obedecida a habilitagdo minima exigida
para cada cargo.

b) Para o cargo de Servente/Merendeira.

O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas

devera solicita-lo, no email ps2017ibirama@gmail.com no ato de inscricdo, indicando claramente

quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.) até o ultimo dia de inscrigdo.

As solicitacGes de condicbes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo

a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior, ndo tera preparado o tratamento

diferenciado para realizagdo de provas.

A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo das provas devera

solicitar por escrito, no ato da inscricdo, e levar acompanhante que permanecera em sala reservada

para essa finalidade.

O acompanhante e a crianga devem permanecer na sala reservada para amamentacdo no horario

descrito no item 6.2.1.

N&o havera compensacdo de tempo em favor de amamentagéo.

DO VALOR DA INSCRIGAO

O valor da taxa de inscri¢do para 0s cargos que poderdo participar desse processo seletivo sera o valor
Unico de R$ 50,00 (cinquenta reais).

DA PROVA OBJETIVA - CONTEUDO, ESTRUTURA E CONDIGOES GERAIS PARA A
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

Os candidatos que participardo desse certame realizardo provas objetivas para aferir conhecimento:

Os candidatos que concorrem a vaga de Professor submeter-se-do as avaliagdes de conhecimento de

que dispde o programa das provas descritas no anexo Il deste Edital, que avaliardo:

a) De forma comum: conhecimento sobre a Educagdo e seus conceitos tedricos e metodolégicos de
ensino e de aprendizagem, avaliacdo da aprendizagem, legislacdo da educacdo, direitos das
criancas e dos adolescentes; aspectos gerais do municipio;

b) De forma Especifica: conceitos tedricos e metodoldgicos especificos da area de atuacdo pleiteada.

Os candidatos que concorrem a vaga de Servente/Merendeira submeter-se-d0 as avaliagcGes de

conhecimento de que dispde o programa das provas descritas no anexo Il deste Edital, que avaliardo o

conhecimento geral em Lingua Portuguesa e Matematica além, dos conhecimentos especificos para

area de atuacdo.

Prova Objetiva (PO) de multipla escolha, com 1 (uma) Unica alternativa correta, de carater
eliminatdrio e classificatério, a ser aplicada para todos os candidatos.
Serdo considerados aprovados os candidatos que ndo zerarem a prova objetiva.

A prova objetiva tera pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais

apos a virgula, cuja nota sera obtida mediante ao computo de acertos, tendo em vista que cada questédo
valera o disposto no item a seguir.
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6.1.6 A prova objetiva tera 25 questes, distribuidas da forma abaixo:

CARGO PROFESSOR
NUMERO DE |[VALOR DE CADA
b QUESTOES QUESTAO
Conhecimentos Especificos com opgdo de uma area 10 0,55
. e x , 05 area 1 1,1
Conhecimentos Especificos com opcao de duas areas - ’
P i 05 rea 1 11
Conhecimentos Gerais (Educagio e seus conceitos tedricos e metodoldgicos de
ensino e de aprendizagem, avaliacdo da aprendizagem, legislacdo da educacao, 15 0,30

direitos das criangas e dos adolescentes; aspectos gerais do municipio)

CARGO SERVENTE / MERENDEIRA
NUMERO DE [VALOR DE CADA
e QUESTOES QUESTAO
Conhecimentos Especificos 10 0,55
Conhecimentos Gerais (Lingua Portuguesa, Matematica, Historia e geografia
do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Ibirama. Aspectos econdmicos,
politicos e sociais do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Ibirama. 15 0.30

Atualidades do Brasil e do mundo. Economia mundial, nacional, estadual e

municipal. Lei Organica do Municipio)

6.1.7
6.1.8

6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

Os programas da prova objetiva estdo descritos no Anexo Il do presente Edital
Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada destas provas.

DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

A prova objetiva para todos os cargos sera realizada no dia 11/12/2016, com inicio as 9h00 e término
as 12h00, sendo recomendada a chegada dos candidatos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de documento de identificagdo oficial com foto, levando em consideragdo que 0 acesso ao
local da prova sera fechado as 8h55.

Sera vedado o acesso ao local de prova objetiva para todos os candidatos que se apresentarem apds as

8h55, sob qualquer alegacéo.

O local das provas objetiva serd a Escola Municipal Christa Sedlacek, localizada a Rua Elizabeth

Weschenfelder N° 111, Bairro Ponto Chic — Ibirama — SC.

A entrega dos documentos para prova de titulos e tempo de servigo sera realizada nos dias 05, 06 e 07

de dezembro de 2016 no horario das 7h30min as 12h30min no setor de Protocolo da Prefeitura (junto

ao setor de tributos) na Rua Getulio Vargas n° 70, Centro de Ibirama — SC.

Na realizacdo da prova objetiva, o candidato devera observar os seguintes aspectos sob pena de

desclassificagdo do certame:

a) Comparecer no local da prova com antecedéncia minima recomendada de 30 (trinta) minutos do
inicio da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com
tinta azul ou preta;

b) Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por dérgao publico que, por Lei Federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997);
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c) Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou
qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nédo
identificaveis.

d) O candidato deverad permanecer em sala por um periodo minimo de 45 minutos sob pena de
desclassificagéo.

Durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Processo

Seletivo:

a) Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo, bem como
consultar livros ou apontamentos;

b) Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de fiscal;

c) Fazer uso de telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de comunicacao;

d) Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletrdnicos (desligados) deverdo ser depositados na
sala de provas, em local indicado pelo fiscal;

e) O uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova, corredores ou
banheiros, implicara na exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero a
prova objetiva.

f) Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

g) O candidato que tumultuar interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicagdo da prova, serd
desclassificado do Processo Seletivo.

h) O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido
a revista pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletronica.

i) Em hipdtese alguma havera segunda chamada apds o horario de inicio da prova nem a realizacdo
de prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos;

j) Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos, que comprovardo 0s
respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

Para realizar a prova o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-resposta para cada

cargo inscrito e devera observar que:

a) O(a) candidato(a) é responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo certificando-se que o
caderno de questbes esta completo, sem falhas de impressdo e que corresponde ao(s) cargo(s) para
o(s) qual(is) se inscreveu.

b) O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no
CARTAO-RESPOSTA.

c) A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala.

d) N&o serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, nem atribuidos pontos as questées néo
assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrucées
contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta;

e) A correcdo das provas sera feita mediante correcio do CARTAO-RESPOSTA que serd o Unico
documento valido e utilizado para esta correcao.

f) O CARTAO-RESPOSTA deve ser preenchido com bastante atencéo.

g) Serdo considerados sem efeito, 0s cartdes respostas entregues sem a assinatura do candidato.

h) A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminacgdo do candidato do certame.

i) O candidato é o Unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado.

j) Ao terminar a prova, 0 candidato entregara ao fiscal de sala o cartdo-resposta devidamente
preenchido e assinado.

Apos a realizagdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob pena de

desclassificagéo.

O candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja concluiram;
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6.2.10No local da prova, os 3 (trés) dltimos candidatos permanecerdo até o Gltimo concluir, os quais

assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia dos cartdes-
resposta, cujas irregularidades serdo apontadas no referido termo;

6.2.11Na hipdtese de ocorrer anulagdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas

corretamente por todos os candidatos;

6.2.120s envelopes contendo os cartdes-resposta serdo entregues, pelos fiscais, a Comissdo Executora do

6.3

6.3.1

6.3.2

6.3.3

7.1

Processo Seletivo.
DA FORMULA PARA A CORREQAO DAS PROVAS OBJETIVAS

As siglas indicadas na formula para a classificacdo dos candidatos desse certame, identificam que:

a) PO = Prova Objetiva

b) PTS = Prova de Titulos e Tempo de Servico

¢) NF = Nota Final

Para os cargos de Professor a nota final serd PO = 70% + PTS = 30%, definido a partir da férmula
final que sera PO X 0,7 + PTS X 0,3 = NF

Para o cargo de Servente/Merendeira a Nota Final sera: PO = 100%

DA PROVA DE TITULOS E TEMPO DE SERVIGCO

A Prova de Titulos e Tempo de Servico (PTS) para os cargos de PROFESSOR de carater
classificatério para todos os candidatos aprovados na prova objetiva poderdo totalizar, no maximo 10
(dez) pontos, conforme tabela e orientagdes do anexo IV e deverdo considerar que:

a) Todos os documentos apresentados para comprovar os titulos e tempo de servigo sejam copias
autenticadas ou cépias simples acompanhadas dos originais para conferéncia.

b) Os titulos e tempo de servico deverao ter relacdo direta com as atribuigdes do cargo correspondente
a respectiva inscricdo ou ndo serdo computados.

c) Os titulos apresentados sejam comprovadamente, expedido por entidades reconhecidas pelo
Ministério da Educacao.

d) Os titulos de cursos de pds-graduacdo em nivel de mestrado e ou doutorado obtidos no exterior
deverdo ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei.

e) Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por tradugdo feita por
tradutor oficial.

f) A entrega dos titulos e tempo de servico respeitara as datas determinadas no cronograma deste
edital.

g) Os documentos apresentados nédo serdo devolvidos, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

h) N&o havera em hip6tese alguma, outra data e horario para a entrega de titulos e tempo de servicgo.

i) A ndo apresentacdo dos titulos e tempo de servi¢o nao elimina o candidato do certame, sendo a este
computado pontuacdo zero na prova de titulos e tempo de servigo para o calculo da pontuacédo
final.

j) O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar copia do
documento comprobatorio da alteragdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente
da inscri¢do e/ou identidade.

k) Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos e tempo de
servigo do candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo ou tempo de servigco em
duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato terd anulada a totalidade de pontos
desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

I) Uma vez efetuada a entrega dos titulos e tempo de servigo ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
novos documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.
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m) A pontuagdo das linhas a, b, ¢, e d da tabela indicada no Anexo IV ndo sdo cumulativas; sendo,
portanto, validada apenas a pontuacdo do maior titulo apresentada pelo(a) candidato(a).

7.2 Nao serdo pontuados na Prova de Titulos e Tempo de Servico (PTS) para os cargos de
PROFESSOR os documentos que caracterizem situagdes que:

7.2.1 CertidGes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam certificados ou diplomas emitidos
na forma da lei e da exigida no presente edital, salvo certiddo emitida pela Secretaria dos Programas
de P6s-Graduacdo atestando que:

a) O candidato concluiu com sucesso todas as etapas do curso de p6s-graduacao;

b) Defendeu e teve aprovada, sem ressalvas, a monografia ou dissertacdo ou tese exigida pelo
regulamento do curso;

c¢) Foi-lhe concedido o devido grau (Especialista, Mestre ou Doutor);

d) A data de defesa da monografia, dissertacdo ou tese foi posterior a 31 de dezembro de 2015.

7.2.2 Os titulos ndo entregues no prazo de 05 a 08/12/2016 no Setor de Protocolo da Prefeitura de Ibirama,
sito a Rua Dr. Getulio Vargas n° 70 centro, no horario das 7h30min as 12h30min;

7.2.3 Titulos ou certificados que ndo apresentarem a respectiva carga horaria total da atividade.

7.2.4 Os titulos apresentados em nimero excedente ao previsto no edital;

7.2.5 Os titulos obtidos em cursos que ndo sejam relacionados a disciplina para a qual o candidato esta
inscrito ou a area de educacdo, conforme a relagdo constante no anexo 1V desse edital;

7.2.6 Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente
legivel;

7.2.7 Os titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste edital;

7.2.8 Certificados de aperfeicoamento/atualizagdo com duracéo inferior a 04 (quatro) horas.

7.3 O candidato declara, para fins de direito, que:

7.3.1 Os documentos apresentados sdo copias auténticas dos originais;

7.3.2 Os certificados/diplomas apresentados foram legalmente obtidos;

7.3.3 E titular dos documentos protocolados emitidos com grafia diferente do nome que consta no
requerimento de inscricéo;

7.3.4 Apresentara, no prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas, quando solicitado por qualquer meio, 0
documento original para verificacdo e/ou a retificagdo de registro civil, sentenga judicial ou outro
documento legalmente emitido que fundamente a alteracdo ou divergéncia existente, estando ciente
gue a ndo-comprovacdo exigida pelas Comissdes de Coordenacdo e Fiscalizacdo e Executora desse
Processo Seletivo implicara no cancelamento da inscri¢do e exclusdo automatica do Processo Seletivo
Publico, sem prejuizo das sancdes legais.

7.4 A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de Titulos
implicara na imediata desclassificagdo do candidato sem prejuizo das san¢des legais.

7.5 Nao havera reproducéo de copias no local de entrega dos titulos e tempo de servico.

7.6 O Atestado de Tempo de Servico deverd conter o periodo trabalhado no Magistério (Municipal,
Estadual, Federal, Particular) expresso em anos, meses e dias e devera constar a identificacdo do drgao
emissor do referido atestado com carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do documento.

8 DA CLASSIFICAGAO

8.1 A classificacdo dos candidatos ao cargo de Professor para os niveis de Educacdo Infantil e Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, sera organizada em duas listas distintas identificadas como:
a) Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de licenciatura plena em Pedagogia ou
detentores de diploma de nivel médio com curso de Magistério;
b) Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em outra licenciatura plena (que nédo
seja a Pedagogia, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado (concluidos ou em curso);
detentores de diploma de nivel médio (concluidos em qualquer curso que nao seja 0 Magistério)
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A classificacdo dos candidatos ao cargo de Professor de Ensino Fundamental para as areas de
conhecimento de Ciéncias, Artes, Histéria, Lingua Inglesa, Matematica, Lingua Portuguesa, Alemao,
Geografia, Educacdo Fisica e Ensino Religioso, sera organizada em duas listas distintas identificadas
como:

a) Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de licenciatura plena na area de
conhecimento pleiteada no ato da inscri¢do;

b) Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em outra licenciatura plena ou curta
(que ndo seja a area de conhecimento pleiteada no ato da inscrigdo, concluidos ou em curso)
cursos de bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel médio
(concluidos em qualquer curso, inclusive o Magistério)

A ordem de classificagdo dos candidatos ao cargo de Professor, em qualquer das areas de atuacdo da
Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental, ndo habilitados, seguira a seguinte ordem de classificacdo
a partir da comprovacéo de escolaridade determinada no item 2.1.:

a) Nao Habilitados detentores de diploma de nivel superior concluido em outra licenciatura plena,
(que ndo seja a area de conhecimento pleiteada no ato da inscrigdo);

b) N&o Habilitados detentores de diploma de nivel superior concluido em cursos de bacharelado;

c) Nao Habilitados detentores de diploma de nivel superior concluido em licenciatura curta;

d) N&o Habilitados detentores de diploma de nivel superior em curso em outra licenciatura plena,
(que ndo seja a area de conhecimento pleiteada no ato da inscrigdo);

e) Nao Habilitados detentores de diploma de nivel superior em curso, em quaisquer cursos de
bacharelado;

f) Nao Habilitados detentores de diploma de nivel médio concluidos em qualquer curso (inclusive o
Magistério para os que pleitearem vagas nas areas de Ensino Fundamental, exceto os que
concorrem ao cargo de Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental)

Para contratacdo, primeiro serdo chamados os classificados na listagem dos Habilitados, esgotadas as
opcOes, passa-se a chamar os classificados na listagem dos Nao Habilitados

Os candidatos que ndo entregarem os comprovantes de titulos na data estipulada neste edital, serdo
automaticamente classificados como N&o Habilitados

A classificacdo dos candidatos ao cargo de Professor de Ensino Fundamental para a area de
conhecimento de Artes serd organizada em listagens distintas identificadas como Habilitados e Nao
Habilitados, distribuidas em listas que identificardo a area especifica de atuacdo pleiteada na
inscrigdo, ou seja:

Professor de Artes para atuar nas turmas de 6° ao 9° anos.

Professor de Artes

a) Professor de Artes para atuar na area de Musica com Violino;

b) Professor de Artes para atuar na area de MUsica com Acordeon;

c) Professor de Artes para atuar na area de Musica com Teclado;

d) Professor de Artes para atuar na area de Musica com Bateria;

e) Professor de Artes para atuar na area de Musica com Viol&o;

f) Professor de Artes para atuar na area de Musica com Fanfarra;

g) Professor de Artes para atuar na area de Musica com Maestro de Corais;

Professor de Artes

a) Professor de Artes para atuar na area de Artes Visuais com Artesanato;

b) Professor de Artes para atuar na area de Artes Cénicas com Teatro;

A classificacdo dos candidatos ao cargo de Professor de Ensino Fundamental para a area de
conhecimento de Educacdo Fisica sera organizada em listagens distintas identificadas como
Habilitados e Ndo Habilitados, distribuidas em listas que identificardo a area especifica de atuacdo
pleiteada na inscri¢do, ou seja:

Professor de Educacéo Fisica para atuar nas turmas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental.
Professor de Educacdo Fisica
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a) Professor de Educacéo Fisica para atuar com Artes Marciais;

b) Professor de Educacao Fisica para atuar com Danca;
Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Ultimo dia da inscricdo neste
Processo Seletivo, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 e alteragfes — Estatuto do 1doso;
Para os demais casos seré:

a) Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais;

¢) Que tiver maior idade.
Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
através do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:
Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu niimero de inscri¢do, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da loteria federal imediatamente
anterior ao dia da efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a

ordem sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.
O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 6.2.1, implicara sua desclassificacao
do Processo Seletivo.
As determinacdes para a classificacdo dos candidatos na prova de titulos e tempo de servigo estdo
indicadas no Anexo IV: Normas para a Prova de Titulos e Tempo de Servico.

9 DOS RECURSOS

9.1

9.11
9.1.2
9.1.3
9.14
9.15
9.1.6
9.2

9.3

9.4

9.5

Serdo admitidos os seguintes recursos:

Da impugnacéo do presente Edital;

Do néo deferimento do pedido de inscricéo;

Da formulacéo das questfes e da discordancia com o gabarito da prova;

Da nota da prova objetiva;

Da nota da prova de titulos e tempo de servico;

Da classificagdo Provisoria.

A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
apos a sua publicacdo, mediante requerimento feito junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura do Municipio de Ibirama/SC.

Os demais recursos deverao ser feitos exclusivamente nos formularios que estdo disponiveis no site da
Prefeitura www.ibirama.gov.br, em Concurso Publico /Processo Seletivo, disposto na area referente a
este processo seletivo. E entregar no setor de Protocolo da Prefeitura (junto ao setor de tributos) na
Rua Getulio Vargas n° 70, Centro de Ibirama — SC. Né&o serdo aceitos recursos via postal, via correio
eletrénico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacdo logica e
consistente, com apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes.

A Comissdo Executora do presente Processo Seletivo constitui-se em Gltima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10 DOS REQUISITOS PARA NOMEAGCAO

10.1

Para assumir o cargo, 0 candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:
a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalenteg;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
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c) Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico e dos demais documentos de que
trata este Edital, os quais s&o de responsabilidade do candidato;

d) Comprovar habilitacdo minima exigida pelo Edital;

Para assumir o cargo, 0 candidato aprovado devera apresentar, obrigatoriamente;

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;

d) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

e) Comprovante de escolaridade e da formacéo exigida para o cargo;

f) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

g) Certidao de nascimento e carteirinha de vacinagdo dos filhos menores de 14 anos;

h) Certidao de casamento ou unido estavel;

i) 01 foto 3x4

j) PIS/PASEP (frente e verso);

k) Identificacdo de banco, agéncia e nimero da conta corrente;

I) Declaracdo de bens ou copia da declaragdo do Imposto de Renda;

m) Declaragdo de ndo possuir acimulo de cargo ou funcédo publica, exceto os previstos em Lei;

n) Cdpia da Carteira de Trabalho;

0) Comprovante de endereco;

p) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

A admissdo dos candidatos aprovados nesse Processo Seletivo dar-se-a conforme a legislacdo vigente

da instituicdo na data da admissao.

DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

Este Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar de sua homologagao final.

A aprovacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a nomeagdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a
ordem de classificacao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de
recursos e demais atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdo publicados no quadro de
publicacdes oficiais do Municipio de Ibirama/SC e no site www.ibirama.sc.gov.br.

A homologacdo desse processo seletivo far-se-4 em lista separada para as pessoas com deficiéncia,
constando em ambas a nota final de aprovacéo e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagbes ou acréscimos, circunstancias que
serdo mencionadas em Editais devidamente publicados.

Os casos omissos serdo resolvidos pelas ComissGes do Processo Seletivo, sendo a Comissdo Executora
competente também para julgar, em decisao irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam 0S recursos
interpostos pelos candidatos.

A remuneracdo para o cargo de Servente/Merendeira com formagdo no Ensino Fundamental é de R$
794,34 (setecentos e noventa e quatro reais e trinta e quatro centavos) + gratificacdo de atribuicdo
devida a partir do artigo 1° da Lei 3058/2014 = 60% + vale alimentacéo.

A remuneracgdo do professor admitido em carater temporario com carga horaria de 10 (dez), 20 (vinte),
30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas/aulas semanais sera, respectivamente, de 25% (vinte e cinco por
cento), 50% (cinquenta por cento), 75% (setenta e cinco por cento) e 100% (cem por cento), da
remuneracdo do professor habilitado em nivel superior com remuneracdo de R$ 2.318,69 (dois mil,
trezentos e dezoito reais e sessenta e nove centavos) + *5% de regéncia de classe + vale alimentacao.
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Do professor habilitado em nivel médio Magistério para atuar na Educacdo Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental e os ndo habilitados, a remuneracédo ¢ de R$ 2.135,64 (dois mil, cento e trina e
cinco reais e sessenta e quatro centavos) + *5% de regéncia de classe + vale alimentacéo.

*5% de regéncia de classe aos professores que exercerem suas atividades docentes, exclusivamente em
sala de aula.

Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Quadro de Cargos para Cadastro Reserva;

b) Anexo Il — Contelido Programatico da Prova Objetiva;

c) Anexo Il — Declaragdo para candidatos declarados pessoas com deficiéncia;

d) Anexo IV — Normas para a prova de titulos e tempo de servico;

e) Anexo V - Declaracdo de Hipossuficiéncia e Requerimento para isencdo da Taxa de Inscricao;

f) Anexo VI — Modelo de Procuracéo

g) Anexo VII — Formulério para a Interposicao de Recursos Contra

h) Anexo VIII - Ficha de Inscricdo

Prefeitura Municipal de Ibirama/SC, 19 de outubro de 2016.

Francisco Asbreno Lohn
Prefeito Municipal em Exercicio
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS PARA CADASTRO RESERVA

CARGO/AREA

VAGAS
DISPONIBILIZADAS

HABILITACAO

Professor para o nivel de

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena em Pedagogia ou detentores de diploma de
nivel médio com curso de Magistério

Educacdo Infantil e a CR Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
etapa dos Anos Iniciais do outra licenciatura plena (que ndo seja a Pedagogia, concluidos
Ensino Fundamental ou em curso) cursos de bacharelado (concluidos ou em curso);
detentores de diploma de nivel médio (concluidos em qualquer
curso que nao seja 0 Magistério)
Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
Professor de Ensino licenciatura plena na area de conhecimento
Fundamental para a érea Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado
CIENCIAS (concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel
médio (concluidos em qualquer curso, inclusive 0 Magistério)
Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
Professor de Ensino licenciatura plena na area de conhecimento
Fundamental para a area Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado
HISTORIA (concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel
médio (concluidos em qualquer curso, inclusive 0 Magistério)
Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
Professor de Ensino licenciatura plena na area de conhecimento
Fundamental para a érea Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado
LINGUA INGLESA (concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel
médio (concluidos em qualquer curso, inclusive 0 Magistério)
Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
Professor de Ensino licenciatura plena na érea de conhecimento
Fundamental para a érea Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado
MATEMATICA (concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel
médio (concluidos em qualquer curso, inclusive 0 Magistério)
Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
Professor de Ensino licenciatura plena na area de conhecimento
Fundamental para a érea Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de

LINGUA PORTUGUESA

conhecimento, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado
(concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel
médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o Magistério)

Professor de Ensino

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
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Fundamental para a area
de conhecimento de

ALEMAO

CR

licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado
(concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel
médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

GEOGRAFIA

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado
(concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel
médio (concluidos em qualquer curso, inclusive 0 Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

ENSINO RELIGIOSO

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento, concluidos ou em curso) cursos de bacharelado
(concluidos ou em curso); detentores de diploma de nivel
médio (concluidos em qualquer curso, inclusive 0 Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

ARTES

Para atuar da Educacdo Infantil
até 0 9° ano dos Anos Finais do
Ensino Fundamental

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

ARTES
Area de MUsica — Violino

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

ARTES
Area de
Acordeon

Mdusica -

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

ARTES
Area de MUsica — Teclado

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de

bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma

Prefeitura Municipal de Ibirama — Estado de Santa Catarina
Rua Dr.Getulio Vargas, 70 — Centro 89.140.000 — Ibirama — SC Telefone: (47) 3357.8500 - educacao@ibirama.sc.gov.br

www. ibirama.sc.gov.br




Aa

IBIRAMA

cidade justa, cidade feliz!

de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em

de conhecimento de CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
ARTES bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
Area de Musica — Bateria de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)
Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
Professor de Ensino licenciatura plena na area de conhecimento
Fundamental para a érea Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
ARTES bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
Area de Musica — Violdo de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)
Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
Professor de Ensino licenciatura plena na érea de conhecimento
Fundamental para a éarea Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
ARTES bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
Area de Musica — Fanfarra de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)
. Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
Professor de Ensino . . , .
, licenciatura plena na &rea de conhecimento
Fundamental para a area = — - . - -
. N&o Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de ; ) ~ . .
CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
ARTES conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
Area  de  Musica bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
) de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Maestro de Corais o
Magistério)
Professor  de  Ensino Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
y licenciatura plena na érea de conhecimento
Fundamental para a area = e - - - ~
. N&o Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de X . x . .
CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
ARTES conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
i o bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
Area de Artes Visuais . ,(. . ); . P
Artesanato de nivel medio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)
Professor  de  Ensino Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
y licenciatura plena na area de conhecimento
Fundamental para a area = — . - -
. N&o Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
de conhecimento de . . ~ . ,
CR outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de

ARTES
Area de Artes Cénicas —
Teatro

conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o

Magistério)
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Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

EDUCACAO FISICA

Para atuar da Educacdo Infantil
até 0 9° ano dos Anos Finais do
Ensino Fundamental

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

EDUCACAO FISICA
Para atuar com Artes
Marciais

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)

Professor de Ensino
Fundamental para a area
de conhecimento de

EDUCACAO FISICA
Para atuar com Danca

CR

Habilitados: detentores de diploma de nivel superior de
licenciatura plena na area de conhecimento

Nao Habilitados: detentores de diploma de nivel superior em
outra licenciatura plena ou curta (que ndo seja a area de
conhecimento pleiteada, concluidos ou em curso) cursos de
bacharelado (concluidos ou em curso); detentores de diploma
de nivel médio (concluidos em qualquer curso, inclusive o
Magistério)

Serventes/Merendeiras

CR

Habilitados: Ensino Fundamental completo.
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CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS QUE EXIGEM FORMAGCAO MINIMA DE NIVEL
FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo de textos — Lingua escrita objetiva e suas formas; ortografia, classe estrutura e formacdo de
palavras, frase, oracdo, periodo, pontuacao, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais, sujeito,
predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacdo grafica, figuras de sintaxe, figuras de
linguagem.

MATEMATICA

Conjuntos numéricos (ndmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas operagoes;
Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e tempo; Regra de
Trés (simples, composta), razdes e proporcdes; Juros Simples.

CONHECIMENTOS GERAIS

Historia e geografia do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Ibirama. Aspectos econdmicos, politicos e
sociais do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Ibirama. Atualidades do Brasil e do mundo. Economia
mundial, nacional, estadual e municipal. Lei Organica do Municipio.

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS QUE EXIGEM FORMACAO MINIMA DE NIVEL MEDIO
E SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo de textos — textos ndo literarios de diversos tipos, textos literarios de autores brasileiros:
cronica, conto, novela, romance, poema, teatro, literatura — a literatura brasileira: das origens aos nossos dias,
conhecimento linguistico — morfossintaxe: 0 nome e seus determinantes, o verbo, as palavras de relagdo —
estrutura do periodo, da oracdo e da frase — concordancia nominal e verbal — regéncia nominal e verbal —
colocagdo pronominal — estrutura do paragrafo — ortografia, acentuacdo e pontuacdo, estilistica: denotacéo e
conotacdo, figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.

MATEMATICA

Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas operagoes;
sistemas de medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e tempo; regra de
trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional), razdes e proporcdes;
estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, representacdo e interpretacdo grafica, medidas de tendéncia
central, medidas de dispersado, testes de significancia; calculos algébricos, produtos notaveis, fatoracdo de
expressdes algébricas, simplificacdo de expressdes algébricas; equagdes, inequagdes, sistemas polinomiais de
1° e 2° grau; sequéncias e progressdes; matrizes, determinantes e sistemas lineares; analise combinatoria; -
probabilidade; matematica financeira: juros simples e compostos; estudo de fungdes: 1° grau, 2° grau,
exponencial, logaritmica e trigonométrica; geometria plana e espacial, trigonometria: no triangulo retangulo
e tridngulos quaisquer; geometria analitica: ponto, reta, circunferéncia e conicas; polindmios e equacées
polinomiais.

CONHECIMENTOQOS GERAIS
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB). Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Politica
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Nacional de Educacdo: pelo direito das criangas de zero a seis anos a educagdo. Interdisciplinaridade e
transversalidade. Midias, comunicacéo e tecnologias na educacdo. Educacdo Ambiental no &mbito da Escola
Basica. Projeto Politico Pedagogico: principios e metodologias de planejamento, sistematizacdo, execugdo,
monitoramento e avaliacdo. Avaliacdo da aprendizagem no contexto das Politicas Educacionais de Educacdo
Basica. Teorias da aprendizagem. Planejamento docente: dinamica e processos. Curriculo e didatica:
histdrico, teorias e tendéncias atuais. Tendéncias e concepgdes pedagogicas da educacdo brasileira. A funcédo
social da escola publica contemporanea. Gestdo democratica: implicagbes no ambito do processo
educacional. Educacdo das relacGes étnico-raciais e género no ambito da Educacdo Basica. Principios e
diretrizes da Educacdo Inclusiva. Histéria e geografia do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Ibirama.
Aspectos econdmicos, politicos e sociais do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Ibirama. Lei Organica
do Municipio. Aspectos de Ciéncias, Cultura, Cinema, Artes e Tecnologia.

CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

O papel e a funcdo social da educacéo infantil. Educar e cuidar. A organizacdo do tempo e do espago na
educacdo infantil. As institui¢cfes de educacédo infantil como espaco de produgdo das culturas infantis. A
documentagdo Pedagdgica (planejamento, registro, avaliacdo). Principios que fundamentam a pratica na
educacdo infantil: Pedagogia da infancia, dimensBes humanas, direitos da infancia e relacdo creche
familia. ParAmetros nacionais de qualidade para a educacdo infantil. Politica Nacional de Educacéo:
pelo direito das criancas de O (zero) a 06 (seis) anos a educagdo. O papel do profissional da Educacéo
Infantil. A brincadeira, as interacOes e as diferentes linguagens como eixos norteadores do trabalho
educativo — pedag6gico. Desenvolvimento infantil. Desenvolvimento e aprendizagem das criancas de 0
(zero) a 5 (anos). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Sistema de escrita alfabético
ortografica: compreensdo e valorizagdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura,
producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua,
alfabetizacdo, letramento; avaliacdo do/no processo de alfabetizagdo e letramento; Géneros textuais orais e
escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histéricas, espagos, paisagem, sociedade, trabalho,
natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente; Os campos conceituais da
Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacao.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — ALEMAO

Compreensdo de textos escritos contemporaneos, literarios e ndo literarios. Conhecimento de aspectos
linguisticos - estruturais e gramatica funcional. Estrutura da sentenca. Frase nominal. Substantivo Genitivo.
Adjetivo (graus comparativo e superlativo). Locucdes adjetivas. Artigos Numerais. Pronomes. Frase verbal.
Verbo (modo, forma, tempo) Auxiliares Modais Locucdes verbais. Verbos irregulares. Voz ativa/passiva.
Advérbios. LocucBes Adverbiais. Preposicdes. Conjuncdes. Processos de formacdo de palavras. Discurso
indireto. Fundamentos e Metodologia da Lingua Estrangeira Moderna para 0s Anos Finais do Ensino
Fundamental.

Importante: As questfes de Conhecimentos da Disciplina e respectivas alternativas, serdo formuladas
em Alemao.

PROFESSOR DE CIENCIAS

ConcepcBes metodologicas e praticas do ensino de Ciéncias para os Anos Finais do Ensino
Fundamental. Alfabetismo e o0 novo conceito de Ciéncias. Avaliacdo no Ensino de Ciéncias. Ciéncias
como producdo humana. Constituicdo do pensamento humano. Os Seres Vivos e 0 Ambiente: Populacées,
comunidades e ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; Dinamica das
populagdes; Salde: indicadores; determinantes sociais; a importancia do controle ambiental, do saneamento
basico, da vigilancia sanitaria e epidemioldgica e dos servicos de assisténcia a salide. Conceitos especificos
na area: Ecossistema; Sustentabilidade; Biodiversidade; Natureza/ambiente/Ecologia;
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Tecnologia/Nanotecnologia/Biotecnologia. A ciéncia e a ferramenta das midias tecnolégicas. Nogdes de
legislacdo ambiental. Sexualidade. Principios da Educagdo Ambiental. NocBes de legislagdo ambiental.
Questdes ambientais atuais: aquecimento global, agua, efeito estufa, residuos sélidos. Sucessdo
ecologica. Relacdes entre os seres vivos de uma comunidade. Abordagens contextualizadas com enfoque
interdisciplinar de questdes polémicas contemporaneas relacionadas as discussdes de desequilibrios
ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de salide publica, das relacfes entre tecnologia e sociedade e
de outras questdes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgagdo cientifica e
comunicacao social.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Concepcdes metodologicas e praticas do ensino de Geografia nos Anos Finais do Ensino Fundamental.
Teoria e método da ciéncia geografica. Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania);
Geografia de Santa Catarina; Relacdo campo-cidade na configuracdo do territorio brasileiro. O processo de
ocupacao e regionalizacdo do Brasil. Leitura de Paisagens. Relagdo Dinamica entre Sociedade e Natureza.
Producédo e Distribuicdo de Riquezas. Populacdo. Brasil — Diversidade Natural / Divisdo Geoecondmica.
Brasil — Diversidade Cultural segundo o IBGE. Relagdes Econdmicas do Brasil: Dindmica Natural do
Planeta Terra. Mundo Desenvolvido e Subdesenvolvido. A Globalizacdo e os Avancgos Tecnoldgicos e
Cientificos: Geopolitica — Conflitos Mundiais Contemporaneos.

PROFESSOR DE HISTORIA

Concepcdes metodoldgicas e praticas do ensino de Historia nos Anos Finais do Ensino Fundamental. Ensino
de Historia; Saber histdrico escolar; Selecdo e organizacdo de contetdos historicos; Diferentes linguagens no
ensino de Historia; Correntes historiograficas. Tempo historico. Conceitos histéricos. - Conhecimento
historico contemporaneo: saber historico e historiografia; histdria e temporalidade; - Histdria do Brasil e a
construcdo de identidades: historiografia brasileira e a histdria do Brasil; - Historia nacional, regional e local;
Historia Brasileira: da ocupacdo indigena ao mundo contemporaneo; - Histéria da América e suas
identidades: lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais; - Histéria do mundo Ocidental: legados
culturais da Antiguidade classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa Medieval. O
mundo contemporaneo: a globalizacdo, o conflito no Oriente Médio, o terrorismo, os problemas do meio-
ambiente. Histéria e cultura afro-brasileira e indigena. Educacdo das relagGes étnico-raciais e suas
implicacGes para o ensino de Historia.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — INGLES

Concepcdes metodologicas e praticas do ensino de Inglés nos Anos Iniciais, Anos Finais do Ensino
Fundamental. O ensino de lingua para a comunicagdo. DimensGes comunicativas do inglés. A natureza
sociointernacional da linguagem O ensino e aprendizagem de géneros textuais orais e escritos. Alfabetizacdo
e letramento no contexto das préaticas curriculares de ensino da lingua inglesa. O ensino das habilidades de
ler, falar, ouvir e escrever. Abordagens e metodologias do ensino da lingua inglesa no Brasil. O uso das
midias e tecnologias para o ensino e a aprendizagem da lingua inglesa no Brasil. Compreensdo e analise de
textos em lingua inglesa.

Importante: As questfes de Conhecimentos da Disciplina e respectivas alternativas, serdo formuladas
em Lingua Inglesa.

PROFESSOR DE MATEMATICA

ConcepcBes metodoldgicas e préaticas do ensino de Matematica nos Anos Finais do Ensino
Fundamental. O papel do ladico no ensino da Matematica. Educacdo Matematica. Tendéncias
Pedagdgicas do Ensino da Matematica no Brasil. A didatica e a metodologia do ensino da Matematica.
A resolucdo de problemas e o processo de ensino e de aprendizagem de matematica. Nimero e suas
operacdes (Numero, algebra, geometria, medidas e estatistica); Sistemas de Medidas. Regra de Trés e
proporcOes; Calculos algébricos: produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas; Equacdes,
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inequacdes e sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo de FuncGes: 1° e 2° Graus, logaritmica,
exponencial, trigonométricas; Geometria Plana e espacial. Sequéncias e progressdes; Matrizes e
Determinantes; Sistemas Lineares. Analise Combinatoria; Matematica Financeira: Juros simples e
compostos, juros e fungdes; Avaliagdo em Matematica. Jogos nas aulas de Matemaética.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Concepcdes metodoldgicas e préticas do ensino de Lingua Portuguesa nos Anos Finais do Ensino
Fundamental. Concepg¢des de linguagem. A lingua como forma de interacdo. Variagdes linguisticas.
Adequacdo textual: Informagdo X Argumentacdo. Ensinar e aprender: perspectiva histérico-cultural.
Leitura, producdo, compreensdo e interpretacdes de textos. Tipologia textual. Géneros do discurso.
Lingua e interdisciplinaridade. Articulacdo entre ler, escrever e as areas do conhecimento. Denotacdo e
Conotagdo. Sistema ortografico vigente: emprego das letras e acentuagéo grafica. Classes de palavras e suas
flexdes. Processo de formagdo de palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes
verbais. Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

Ensino religioso na atualidade brasileira: legislacdo nacional e estadual sobre o Ensino Religioso Escolar.
Fendmeno religioso e suas manifestacdes nas diferentes culturas e tradicdes religiosas. Os espacos e
territérios sagrados das diferentes tradigOes religiosas. Os ritos sagrados na relagdo com o transcendente,
seus significados nas tradicbes religiosas (iniciacdo, passagem, mortuarios...). Diversidade religiosa,
preconceito e intolerancia religiosa. As ideias de imortalidade (ancestralidade, reencarnacéo, transmigracao e
ressurrei¢do) nos mitos sagrados.

PROFESSOR DE ARTES

Historia e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educagéo. O ensino da arte no curriculo: legislacdo
e pratica. O conhecimento artistico como producéo e fruicdo. Arte, linguagem e comunicacdo. Teoria e
pratica em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas de arte e
concepcOes estéticas da cultura regional, nacional e internacional. O curriculo de arte no ensino
fundamental. Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunicacdo na contemporaneidade; -
Artes Plasticas: Histéria geral das artes; historia e ensino das artes no Brasil; - Artes: Conceitos e
generalidades, fatos histdricos, sua importancia no contexto educacional no Brasil e no Mundo. Folclore
catarinense e nacional. Diversidade cultural no ensino de artes. A importancia do ver, fazer e pensar o
processo artistico na educagdo escolar. Avaliacdo em Avrte.

PROFESSOR DE ARTES PARA ATUAR COM MUSICA NAS AREAS DE VIOLINO,
ACORDEON, TECLADO, BATERIA, VIOLAO

Historia e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educagéo. O ensino da arte no curriculo: legislacdo
e pratica. O conhecimento artistico como producéo e fruicdo. Arte, linguagem e comunicacdo. Teoria e
pratica em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas de arte e
concepcles estéticas da cultura regional, nacional e internacional. O curriculo de arte no ensino
fundamental. Histéria da Musica: compreensdo dos periodos/estilos da histéria da musica e das principais
caracteristicas. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas
musicais; a funcdo destes elementos para a decodificacdo da musica. Pedagogia e préaticas do ensino da
Mdsica: nogdes basicas sobre 0 ensino de musica. Escolha e estudo de repertério. Planejamento de ensaio.
Peculiaridades da regéncia vocal e instrumental. Familias e conjuntos instrumentais e vocais. Nogbes de
instrumentacdo. Regéncia e educacdo musical. Trato vocal: Laringe, Pregas Vocais e Seu Funcionamento,
Regido Glética e Supra Glética: Fisiologia da Voz, Anatomofisiologia, Ressonadores Vocais. Propriedades
do som: Timbre, Altura, Intensidade, Duragdo. Gesto vocal: Respiragdo, Nocdo de apoio, Relaxamento
glotico e supra glotico, articulagcdo, mix vocal, homogeneidade, afinacdo, equilibrio sonoro, registros e
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passagens, classificacdo vocal. Técnica vocal: Exercicios Respiratorios, Exercicios de Vocalizacdo e de
Articulacdo. Efeitos e ornamentos: Legato, staccato, portamento, apogiatura, mordente, grupeto, trinado,
floreio, vibratos e coloraturas. Repertdrio: Escolha de repertorio, formacdo do repertorio de acordo com a
classificacdo vocal. Diversidade cultural no ensino de artes. A importancia do ver, fazer e pensar o
processo artistico na educagdo escolar. Avaliacdo em Avrte.

PROFESSOR DE ARTES PARA ATUAR COM MUSICA NAS AREAS DE FANFARRA, MAESTRO
DE CORAIS

Historia e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educacdo. O ensino da arte no curriculo: legislacdo e
pratica. O conhecimento artistico como producdo e fruicdo. Arte, linguagem e comunicacdo. Teoria e pratica
em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas de arte e concepcdes
estéticas da cultura regional, nacional e internacional. O curriculo de arte no ensino fundamental. Elementos
da masica: caracteristica do som. Didatica da musicalizacdo: a musica na sala de aula; o ensino da musica no
ensino fundamental. Regéncia como lideranga. Regéncia no contexto histérico. Aspectos estilisticos
aplicados a pratica da regéncia. Técnica basica de marcacdo. Técnica vocal aplicada ao coro. Regulamento e
preceitos: documento da Confederacdo Nacional de Bandas e Fanfarras. Postura e manejo da Bandeira
Nacional (exceto Coral). A banda estudantil: seu papel educacional e histérico. Lei Federal n° 11.769/2008.

PROFESSOR DE ARTES PARA ATUAR NA AREA DE ARTES VISUAIS COM ARTESANATO
Historia e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educacdo. O ensino da arte no curriculo: legislacdo e
pratica. O conhecimento artistico como producdo e fruicdo. Arte, linguagem e comunicacdo. Teoria e pratica
em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas de arte e concepcdes
estéticas da cultura regional, nacional e internacional. O curriculo de arte no ensino fundamental. Nogdes
basicas da pratica de Artes, Pintura e Artesanato, materiais utilizados durante o trabalho, principios de
organizacdo no trabalho. Técnicas de artesanatos; Técnicas de conservacdo e embalagem. Processo de
criacdo. Percepcdo. Cor, disco cromatico, espectro. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e
desenvolvimento, inibicdo, processo e produto. Percepcdo: o visual, o tatil. Aspectos formais da
arte/artesanato: linha, forma, superficie, volume, espago, tempo, movimento. Integracdo através do trabalho
artesanal. Recursos materiais. Técnicas e manuseio de materiais diversos, para confeccdo de produtos
artesanais. Confeccdo de pecas artesanais decorativas. Diversidade cultural no ensino de artes. A
importancia do ver, fazer e pensar o processo artistico na educagao escolar. Avaliagdo em Arte.

PROFESSOR DE ARTES PARA ATUAR NA AREA DE ARTES CENICAS COM TEATRO

Historia e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educagéo. O ensino da arte no curriculo: legislacdo
e préatica. O conhecimento artistico como producéo e fruicdo. Arte, linguagem e comunicacdo. Teoria e
pratica em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas de arte e
concepcgOes estéticas da cultura regional, nacional e internacional. Pratica de interpretacdo. Pratica de
maquiagem, figurino e caracterizacdo. Composicdo de papel. Encenacdo. Nogdes de atuacdo para a camera e
suas linguagens. Técnicas auxiliares de danca, canto e conceitos tedricos. Interpretacdo. Expressdo Corporal.
Expressdo Vocal. Canto. Dramatizagdo. Mimica. Brincadeiras Humoristicas. Caracterizacdo Cénica.
Exercicios de improvisacdo. Leitura Dramatica. Técnicas de teatro de animacdo (fantoches). Histdria do
Teatro. A importancia do ver, fazer e pensar o processo artistico na educacdo escolar. Avaliagdo em
Arte.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Metodologias, abordagens e objetivos para o ensino da Educacdo Fisica Escolar. Concepg¢des psicomotoras
na educacdo fisica escolar. Conteldos da Educacdo Fisica Escolar: atividades ritmicas e expressivas,
conhecimento sobre o corpo, ginasticas, jogos, lutas e atividades cooperativas. Esporte na escola:
fundamentos, concepgdes e principios. Atividade fisica e salde na escola. Concepcdes pedagodgicas da
Educacdo Fisica na educacdo infantil. DimensGes biologicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as
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mudangas fisiologicas resultantes da atividade fisica. Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperacdo e
transformacédo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor. Metodologias de ensino para a
educacao fisica adaptada. Educacdo das relagfes étnico-raciais e género e suas implicagdes para o ensino da
Educacdo Fisica. Registros e avaliacdo em educacdo fisica.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA PARA ATUAR COM ARTES MARCIAIS

Metodologias, abordagens e objetivos para o ensino da Educacdo Fisica Escolar. Concepg¢des psicomotoras
na educacdo fisica escolar. Conteldos da Educacdo Fisica Escolar: atividades ritmicas e expressivas,
conhecimento sobre o corpo, ginasticas, jogos, lutas e atividades cooperativas. Esporte na escola:
fundamentos, concepgdes e principios. Atividade fisica e salde na escola. DimensGes bioldgicas aplicadas a
Educacdo Fisica e ao Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica. Esporte e Jogos na
Escola: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagogica. Crescimento e desenvolvimento
motor. Aspectos historicos e conceituais das artes marciais. O ensino do karaté, da capoeira e do judd na
escola. Metodologias de ensino para a educacdo fisica adaptada. Educacdo das relagbes étnico-raciais e
género e suas implicacbes para o ensino da Educacdo Fisica. Registros e avaliagcdo em educacdo fisica.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA PARA ATUAR COM DANCA

Metodologias, abordagens e objetivos para o ensino da Educacdo Fisica Escolar. Concepg¢des psicomotoras
na educacdo fisica escolar. Conteldos da Educacdo Fisica Escolar: atividades ritmicas e expressivas,
conhecimento sobre o corpo, ginasticas, jogos, lutas e atividades cooperativas. Atividade fisica e salde na
escola. Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica: as mudangas fisioldgicas resultantes da atividade
fisica. Danca e movimento. A dimensdo estética da danga. Danca e diversidade cultural; Danca popular,
folclorica e tradicional. Danga classica. Danca contemporanea. Estilos de danca na atualidade.
Conhecimentos tedricos para preparacdo basica de um grupo de danca. Alongamento e Flexibilidade. Ritmo:
classificacdo, valores, composicdo. Movimentos: classificacdo, postura, posicdes, passagens, deslocamentos.
Coreografias. Danca: historia, classificacdo, linhas coreograficas, técnica de transmissdo. Expressdo e
comunicacdo artistica. Metodologias de ensino para a educacdo fisica adaptada. Educacdo das relagdes
étnico-raciais e género e suas implicagcbes para o0 ensino da Educacdo Fisica. Registros e avaliagdo em
educacao fisica.

SERVENTE/MERENDEIRA

Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas no trabalho. Conservacdo dos
instrumentos de trabalho. NogBes de limpeza e higiene. Prevencdo de acidentes no trabalho. Equipamentos
de seguranca. Cuidados com a salde, qualidade de vida e higiene. Postura profissional e apresentagdo
pessoal. Servicos auxiliares de limpeza. Produtos e maneiras apropriadas para limpeza de: cozinhas, pisos,
paredes, vasos sanitarios, azulejos. Alimentacgdo e nutricdo de escolares. Piramide de alimentos. Preparacao,
higienizacdo e conservacdo de Alimentos. Destinacdo do lixo, reciclagem. Cuidados que devemos ter com o
meio ambiente. Aquecimento global. Atmosfera. Polui¢do. Saneamento basico. Conhecimentos inerentes a
funcdo observando-se a préatica do dia-a-dia.
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ANEXO Il

DECLARACAO A
CANDIDATOS DECLARADOS PESSOA COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato (nome completo sem abreviagdes)

CPF ‘ N° IDENTIDADE

Cargo Pretendido

Tipo de Deficiéncia

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” desse Edital de que regulamenta o Processo Seletivo n°
__ 12016 e para que surta os efeitos legais que:

- a deficiéncia que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicbes do cargo pleiteado no ato da
inscrigéo;

- fico impedido de usufruir da condicdo pessoa com deficiéncia para, posteriormente, requerer readaptacdo
ou aposentadoria.

- venho requerer, portanto, reserva especial de vaga nesse Processo Seletivo, conforme determina o item 3
desse Edital e 0 atendimento as seguintes condigdes especiais:

Prova Especial (descreva o tipo de prova)

Tempo Adicional (descreva o motivo)

Outra(s) condigdo(des) especial(is) (descreva)

Ibirama/SC, de novembro de 2016.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

NORMAS PARA O COMPUTO DA PROVA DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO

O computo da prova de titulos sera feito na forma abaixo:

Titulos (concluidos) Descricéo Pontuacao
Descri¢do Pontuacdo Maxima
a. | Certificado de p6s-graduacéo Doutorado 5,50
Mestrado 5,00
Especializacdo (minimo 360 h/a) 4,00

b. | Curso de Graduacdo especifico na | Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso 3,00
area. superior especifico para qual se inscreveu.

c. | Curso de Ensino Médio com | Certificado de conclusdo de Ensino Médio 2,00
habilitagdo de Magistério. Magistério. (Somente para os cargos de Professor Ed. Infantil

e Anos Iniciais do Ensino Fundamental)

d. | Fase cursada no curso superior | Atestado de frequéncia que comprova cursar 2,00
especifico do cargo pleiteado nesse | qualquer fase do curso superior especifico do cargo
certame. pleiteado nesse certame.

Fase cursada: 0,40 pontos por fase, até no maximo de
2,00 pontos.

e. | Curso de Aperfeicoamento na area de | 0,01 ponto a cada hora de curso, até no maximo 1,50
atuagdo. Serdo validados cursos | 150hs ou 1,50 pontos.
realizados a partir de janeiro/2014.

f. | Tempo de servigco no magistério. 0,02 pontos por més de trabalho, limitado ao maximo 3,00

de 150 meses ou 3,00 pontos.
(serd4 aceito tempo de servigo das esferas federal, estadual,
municipal e particular expresso em anos, meses e dias)

I1. Sdo considerados cursos na area da Educacéo cujos titulos versem sobre as tematicas abaixo relacionadas,
com base na Tabela das Areas de Conhecimentos da Fundagdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de

Pessoal de Nivel Superior (CAPES):

o Administracdo de Sistemas Educacionais

o Administragdo de Unidades Educativas

o Administragdo Educacional

¢ Antropologia Educacional

¢ Avaliacdo da Aprendizagem

e Avaliacdo de Sistemas,
Programas Educacionais

e Teorias do Curriculo

e Curriculos Especificos para Niveis e Modalidades de
Ensino/Educagéo.

¢ Didaticas Especiais

e Didética Geral

e Economia da Educacéo

¢ Educacdo de Adultos

e Educacdo em Periferias Urbanas

¢ Educacdo Especial

¢ Educacdo Permanente

¢ Educacdo Pré-Escolar

Instituicdes, Planos e

¢ Educacdo Rural

e Ensino Profissionalizante

¢ Ensino e Aprendizagem

o Filosofia da Educacdo

¢ Financiamento da Educacdo

¢ Fundamentos da Educacéo

o Gestdo Escolar

e Histdria da Educagdo

¢ Métodos e Técnicas de Ensino
e Orientacdo e Aconselhamento
e Orientacdo Educacional

e Orientacdo Vocacional

¢ Planejamento e Avaliacdo Educacional
¢ Planejamento Educacional

e Politica Educacional

e Psicologia Educacional

e Psicopedagogia Escolar

¢ Sociologia da Educagéo

Prefeitura Municipal de Ibirama — Estado de Santa Catarina
Rua Dr.Getulio Vargas, 70 — Centro 89.140.000 — Ibirama — SC Telefone: (47) 3357.8500 - educacao@ibirama.sc.gov.br
www. ibirama.sc.gov.br




e
IBIRAMA

cidade justa, cidade feliz!

¢ Tecnologia Educacional
e Teoria Geral de Planejamento e Desenvolvimento e Teorias da Instrugéo
Curricular e Tdpicos Especificos de Educacéo
I11. O titulo apresentado deve ser regularmente emitido por estabelecimento de ensino, reconhecido pelo
MEC ou por drgaos publicos dos governos Federal, Estadual ou Municipal.
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 005/2016

DECLARAGAO DE HIF:OSSUFICIENCIA E B
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , brasileiro(a),

RG N° , 0rgdo expedidor , CPF N° , residente
e domiciliado a , bairro
, CEP: , declaro para todos os fins e a quem possa

interessar, que ndo tenho condicbes de arcar com o valor da inscricdo para o0 cargo de

, ho Processo Seletivo n® da Prefeitura de Ibirama/SC, sem com

iSSO acarretar prejuizo ao meu sustento e ao sustento de minha familia.
Declaro, sob as penas da lei, que estou hipossuficiente, juntando a presente todos os documentos

descritos no edital onde requeiro a isencao da taxa de inscricao.

Ibirama (SC), __ de novembro de 2016.

ASSINATURA

Caso seja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico informar:
Numero de inscricdo no CadUnico:
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ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 005/2016

MODELO DE PROCURAGCAO

Por meio deste instrumento particular de procuracédo, eu (nome

do candidato, nacionalidade, estado civil, profissdo), portador da cédula de identidade ndmero (ndmero da cédula)
expedida por (nome do 6rgéo expedidor) em (data da expedigdo), filho de (nome completo do pai e nome da mée),
residente e domiciliado a (rua/av. nome, nimero, casa/apartamento, bairro, cidade, estado) nomeio e constituo meu
bastante procurador (nome completo do procurador), portador da cédula de identidade nimero (nimero da cédula)

expedida por (nome do 6rgdo expedidor) em (data da expedi¢do), para o fim especifico de efetuar os

procedimentos necessarios para inscricdo ao Processo Seletivo n° - para 0 cargo
(especificar cargo pleiteado e indicado na ficha de inscrigdo) da Prefeitura Municipal de Ibirama/SC e/ou interpor

recursos, podendo praticar todos os atos para o bom e fiel cumprimento do presente mandato.

Ibirama/SC, em (dia de més de ano)

Assinatura do Candidato Outorgante

(com firma reconhecida em cartorio)
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www. ibirama.sc.gov.br
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ANEXO VII
PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 005/2016

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA

Nao deferimento do pedido de inscrigdo

Formulacdo das questbes da Prova Objetiva — Questdo(des) n°

Discordancia com o gabarito da Prova Objetiva — Questdo(6es) n°

Discordancia com a nota da Prova Objetiva

Discordancia com a nota da Prova de Titulos e Tempo de Servigo

Discordancia com a classificagdo Provisoria

| [~~~
" [N [ N [N [— N~

Outro
Eu, inscrito no CPF sob o n°
, inscricdo n° , para concorrer a uma vaga no Processo
Seletivo n° da  Prefeitura  Municipal de Ibirama/SC para o0 cargo de

, venho por meio deste, interpor recurso contra os itens assinalados acima e

solicitar resposta da Comissdo Executora do certame.

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo séo:

Ibirama (SC), ___ de novembro de 2016.

Protocolo n°:

Assinatura do Responséavel pelo Recebimento

Prefeitura Municipal de Ibirama — Estado de Santa Catarina
Rua Dr.Getulio Vargas, 70 — Centro 89.140.000 — Ibirama — SC Telefone: (47) 3357.8500 - educacao@ibirama.sc.gov.br
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ANEXO VIII
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°005/2016

FICHA DE INSCRIGCAO

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Sexo: ()M ( )F [ Datade nascimento: / / | Local Nascimento:
RG: | CPF: [ PIS:

Nome da mée
Enderego

N° | Complemento Bairro

Cidade | UF CEP

Telefone residencial | Telefone comercial | Telefone celular
E-mail |

DAS OPCOES DE VAGAS DESSE EDITAL (Assinale com X a(s) opgao(6es) de seu interesse)
Professor para o nivel de Educacdo Infantil e a etapa dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
Professor de Ensino Fundamental para a area de CIENCIAS
Professor de Ensino Fundamental para a area de HISTORIA
Professor de Ensino Fundamental para a area de LINGUA INGLESA
Professor de Ensino Fundamental para a area de MATEMATICA
Professor de Ensino Fundamental para a area de LINGUA PORTUGUESA
Professor de Ensino Fundamental para a area de ALEMAO
Professor de Ensino Fundamental para a area de GEOGRAFIA
Professor de Ensino Fundamental para a area de ENSINO RELIGIOSO
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de Musica — Violino
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de MUsica — Acordeon
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de Musica — Teclado
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de MUsica — Bateria
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de Musica — Violao
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de MUsica — Fanfarra
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de Msica — Maestro de Corais
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de Artes Visuais — Artesanato
Professor de Ensino Fundamental para a area de ARTES - Area de Artes Cénicas — Teatro
Professor de Ensino Fundamental para a area de EDUCACAO FISICA
Professor de Ensino Fundamental para a &rea de EDUCACAO FISICA - Para atuar com Artes Marciais
Professor de Ensino Fundamental para a drea de conhecimento de EDUCACAO FISICA - Para atuar com Danga
Servente/Merendeira

INFORMACOES IMPORTANTES

Os candidatos poderdo se inscrever para o cargo de Professor em até duas areas, desde que obedecida & habilitagdo minima exigida
para cada cargo e para o cargo de Servente/Merendeira.

DAS CONDICOES PARA DEFINIR AS OPCOES DE VAGAS DESSE EDITAL (Assinale com X)
Concorro a vaga de Professor (Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental) e autorizo a constar meu
nome em duas classifica¢des, sendo uma, para trabalhar no periodo de plantdo nos CEIS em janeiro de 2017 e a outra noj
ano letivo de 2017.
Concorro as vagas desse edital na condigdo de Pessoa com Deficiéncia.
Concorro as vagas desse edital na condicéo de Lactante.

INFORMA(;C)ES ADICIONAIS
Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagBes prestadas no requerimento de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo daquele campo
A inscri¢do no processo seletivo implica, o reconhecimento e a tacita aceitagéo, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas.
O boleto serd encaminhado via e-mail informado na inscricdo ou podera ser retirado no setor de tributacdo da Prefeitura de Ibirama,
sito a Rua Dr. Getulio Vargas n° 70 centro, no horéario das 7h30min as 12h30min;

Prefeitura Municipal de Ibirama — Estado de Santa Catarina
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